Na osnovu ¢lana 42. Zakona o zastiti licnih podataka BiH ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 12/25), ¢lana 108
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli Skolski odbor JU OMBS Novo Sarajevo na sjednici
26.1.2026.g., usvojio je:

PRAVILNIK O ZASTITI LICNIH PODATAKA

1 OPCE ODREDBE
Clan 1.

(Predmet Pravilnika)
(1) Ovim Pravilnikom ureduju se uslovi i nacin prikupljanja li¢nih podataka od nosioca podataka, njihova
obrada, ¢uvanje i zastita u JU OMBS Novo Sarajevo (u daljem tekstu: Skola) u skladu sa Zakonom o zastiti
li¢nih podataka ("SluZbeni glasnik Bosne i Hercegovine”, br. 12/2025 - u daljem tekstu: Zakon).
(2) U skladu sa ¢lanom 42. Zakona, kojim je propisano da Agencija za zastitu li¢nih podataka izdaje preporuke
za izradu kodeksa pona3anja radi pravilne primjene Zakona i detaljnijeg uredenja za3tite li¢nih podataka,
Skola donosi ovaj Pravilnik kao interni akt kojim se ureduju nadela, postupci i mjere zastite li¢nih podataka u
okviru svog poslovanja.

Clan 2.
(Definicije izraza)

(1) "Li¢ni podatak" je svaki podatak koji se odnosi na fizitko lice €iji je identitet utvrden ili se moZe utvrditi
(ime i prezime, adresa stanovanja, datum rodenja, JMBG, broj li¢ne karte). U okviru svojih poslovnih
aktivnosti, Skola obraduje sljedede kategorije li¢nih podataka:

o Osnovni identifikacioni podaci (ime i prezime, adresa, JMBG, datum i mjesto rodenja, broj li¢ne

karte);

e Kontakt podaci (broj telefona, email adresa);

o Elektronski identifikatori (IP adresa /ako se moZe povezati sa osobom/, kolaci¢i);

¢ Podaci o zaposlenju i obrazovanju (radna biografija - CV, diplome, certifikati, ocjene);

o Finansijski podaci (broj bankovnog ratuna, podaci sa kreditnih kartica, poreski identifikacioni broj);

¢ Snimci na kojima se moZe identifikovati osoba (audio, video i fotografije).
(2) "Povreda li¢nog podatka” je krSenje bezbjednosti koje dovodi do slu¢ajnog ili nezakonitog unistenja,
gubitka, izmjene, neovla3¢enog otkrivanja ili pristupa li¢nim podacima koji su preneseni, ¢uvani ili na drugi
nacin obradivani;
r3) "Nosilac podataka” je fizicko lice ¢iji je identitet utvrden ili ¢iji se identitet moZe utvrditi, posredno ili
..eposredno, posebno pomocu identifikatora kao $to su ime, identifikacioni broj, podaci o lokaciji, mrezni
identifikator ili pomocdu jednog ili viSe faktora svojstvenih za fizicki, fizioloski, genetski, mentalni, ekonomski,
kulturni ili dru$tveni identitet tog lica;
(4) "Kontrolor podataka” je fizi¢ko ili pravno lice, javni organ ili nadleZni organ koji samostalno ili s drugim
odreduje svrhe i sredstva obrade li¢nih podataka;
(5) "Obradivac” je fizicko ili pravno lice, javni organ koji obraduje li¢ne podatke u ime kontrolora podataka;
(6) "Primalac” je fizicko ili pravno lice, javni organ kojem se otkrivaju li¢ni podaci, nezavisno od toga da li je
u pitanju treéa strana. Javni organi koji mogu primiti licne podatke u okviru odredene istrage u skladu sa
zakonom ne smatraju se primaocima, ali obrada tih podataka mora biti u skladu sa vaZeéim pravilima o za3titi
podataka prema svrhama obrade;
(7) "Obrada" je svaki postupak ili skup postupaka koji se obavlja na li¢nim podacima ili na skupovima li¢nih
podataka, automatizovanim ili neautomatizovanim sredstvima, kao $to su prikupljanje, evidentiranje,
organizacija, strukturiranje, ¢uvanje, prilagodavanje ili izmjena, pronalaZenje, ostvarivanje uvida, upotreba,
otkrivanje prenosom, 3irenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi na¢in, uskladivanje ili kombinovanje,
ogranicenje, brisanje ili unistavanje;



(8) "Ogranifenje obrade” je obiljeZavanje ¢uvanog li¢nog podatka s ciljem ograni¢enja njegove obrade u
buduénosti;

(9) "Pseudonimizacija” je obrada li¢nog podatka tako da se li¢ni podatak vise ne moZe pripisati odredenom
nosiocu podataka bez koriStenja dodatnih informacija, uz uslov da se takve dodatne informacije drze
odvojeno te da podlijeZu tehni¢kim i organizacionim mjerama kako bi se osiguralo da se li¢ni podatak ne
moZe pripisati pojedincu ¢iji je identitet utvrden ili se moZe utvrditi;

(10) "Zbirka li¢nih podataka” je svaki strukturirani skup li¢nih podataka;

(11) "Saglasnost nosioca podataka” je svako dobrovoljno, posebno, informirano i nedvosmisleno izraZavanje
volje nosioca podataka kada on izjavom ili jasnom potvrdnom radnjom daje pristanak za obradu li¢nih
podataka koji se na njega odnose;

(12) "Genetski podatak” je li¢ni podatak koji se odnosi na naslijedena ili ste¢ena genetska obiljeZja fizickog
lica koja daju jedinstvene informacije o fiziologiji ili zdravlju tog fizickog lica i koji su dobiveni posebnom
analizom bioloskog uzorka tog fizi¢kog lica;

(13) "Biometrijski podatak” je li¢ni podatak dobiven posebnom tehni¢kom obradom u vezi s fizifkim
osobinama, fizioloSkim obiljeZjima ili obiljeZjima pona3anja fizitkog lica koja omoguéavaju ili potvrduju
jedinstvenu identifikaciju tog fizic¢kog lica, kao 5to su fotografije lica ili daktiloskopski podaci;

(14) "Podatak koji se odnosi na zdravlje” je li¢ni podatak u vezi s fizickim ili mentalnim zdravljem fizi¢kog
lica, ukljucujuéi pruZanje zdravstvenih usluga, koji daje informacije o njegovom zdravstvenom stanju.

Clan 3.
(Rodna ravnopravnost)
Izrazi koje se koriste u ovom Pravilniku, koriste se rodno neutralno.

Clan 4.
(Slucajno prikupljeni podaci)
Slu¢ajno prikupljeni li¢ni podaci ne podlijeZu daljoj obradi niti se smiju koristiti ili objavljivati, osim ukoliko
je to u skladu sa Zakonom i ovim Pravilnikom.

11 PRINCIPI OBRADE LICNOG PODATKA

Clan 5.

(Svrha, mjera i obim obrade li¢nih podataka)
(1) Skola prikuplja i obraduje li¢ne podatke u svrhu obavljanja svoje djelatnosti u mjeri i obimu koji je
regulisan vazeéim propisima. Prikupljeni li¢ni podaci se po potrebi aZuriraju kako bi se osigurala njihova
tacnost.
(2) Za obradu i aZuriranje licnih podataka zaduZen je radnik koji ima pristup i ovlastenje za obradu, u
sektoru/sluzbi/odjelu u kojoj se ti podaci obraduju.
(3) Li¢ni podaci se ¢uvaju u formi koja je najpogodnija za svrhu za koju se prikupljaju i obraduju.
(4) Podatke u evidencijama li¢nih podataka, Skola obraduje u obimu koji je utvrden u propisima koji
predstavljaju pravni osnov za vodenje ovih evidencija.

Clan 6.
(Zakonitost obrade licnog podatka)

(1) Obrada li¢nih podataka u Skoli vrsi se isklju¢ivo u skladu sa Zakonom i samo ako je ispunjen najmanje
jedan od sljedecih uslova:

» ako je obrada dio zadataka u javnom interesu ili sluzbenih ovlaitenja Skole.

o ako je obrada potrebna za izvr§enje ugovora ili preduzimanje radnji prije njegovog zakljucenja;

¢ ako je obrada neophodna radi poStovanja pravnih obaveza;

e ako je obrada neophodna radi zastite klju¢nih interesa nosioca podataka ili drugog fizickog lica;

o ako je nosilac dao saglasnost za obradu u jednu ili viSe posebnih svrha;



(2) Skola je obavezna:

e Li¢ne podatke obradivati na pravedan, zakonit i transparentan nacin;

e Li¢ne podatke koje prikuplja za posebne, izricite i zakonite svrhe obradivati samo na nacin koji je u
skladu sa tim svrhama;

¢ Li¢ni podaci koji se obraduju moraju biti primjereni, relevantni i ograni¢eni na ono §to je neophodno
u odnosu na svrhe za koje se obraduju;

e Obradivati samo vjerodostojne i ta¢ne podatke i aZurirati ih po potrebi;

e Li¢ne podatke koji su neta¢ni i nepotpuni s obzirom na svrhu zbog koje su prikupljeni ili se dalje

e Liéne podatke koje obraduje moraju biti ¢uvani u formi koja omogucava identifikaciju nosioca
podataka i to ne duZe nego $to je potrebno u svrhe u koje se li¢ni podaci obraduju;

e Li¢ne podatke obradivati tako da se osigurava odgovarajuca sigurnost, ukljucujuéi i zastitu od
neovlastene ili nezakonite obrade i od slu¢ajnog gubitka, uni$tenja ili oStedenja primjenom
odgovarajudih tehni¢kih ili organizacionih mjera;

e Osigurati principe pouzdanosti i uskladenosti obrade li¢nog podatka i moguénost njihovog
dokazivanja.

Clan 7.

(Saglasnost)
(1) U slu¢ajevima kada se obrada li¢nih podataka zasniva na saglasnosti, Skola je duZna osigurati i dokazati
da je saglasnost valjano pribavljena.
(2) Skola moze obradivatili¢ne podatke bez prethodne saglasnosti nosioca podataka u sljedec¢im slu¢ajevima:
a) ako je obrada dio zadataka u javnom interesu ili sluzbenih ovlastenja Skole.
b) ako je obrada potrebna za izvr§enje ugovora ili preduzimanje radnji prije njegovog zakljucenja;
c) ako je obrada neophodna radi po$tovanja pravnih obaveza;
d) ako je obrada neophodna radi zastite klju¢nih interesa nosioca podataka ili drugog fizickog lica;
(3) Nosilac podataka ima pravo da u bilo kojem trenutku povude svoju saglasnost, kao $to je dao u pisanoj
formi. Odmah nakon zaprimanja obavijesti o povla¢enju, prestaje obrada podataka na osnovu te saglasnosti,
ali zadrzava se pravo na po$tovanje ranijih zakonitih obrada.

Clan 8.
(Obrada posebnih kategorija li¢nih podataka)
(1) Posebnu kategoriju liénih podataka predstavljaju podaci o: rasnom ili etnickom porijeklu, politickom
misljenju, vjerskim ili filozofskim uvjerenjima ili ¢lanstvo u sindikatu, genetski, biometrijski podaci, podaci o
_Jravlju, seksualnoj orjentaciji fizitkog lica. Zbog svoje prirode, obrada ovih podataka je zabranjena, osim u
sljede¢im slu¢ajevima:

o ako je nosilac podataka dao izri¢itu saglasnost za obradu tih li¢nih podataka za jednu ili viSe
konkretnih svrha, osim kada je posebnim zakonom propisano da se obrada tih podataka ne moZe
obavljati na osnovu saglasnosti;

« ako je obrada neophodna radi izvr§avanja obaveza i ostvarivanja posebnih prava Skole iz podrudja
radnog prava u onoj mjeri u kojoj je zakonom ovlasteno (podaci o zdravstvenom stanju, kaznenim
mjerama, ¢lanstvo u sindikatu);

e ako je obrada neophodna radi zastite kljuénih interesa nosioca podataka ili drugog fizickog lica ako
nosilac podataka fizicki ili pravno ne moZe dati saglasnost;

e ako se obrada odnosi na li¢ne podatke za koje je o¢ito da ih je objavio nosilac podataka;

e ako je obrada neophodna za uspostavljanje, ostvarivanje ili odbranu pravnih zahtjeva ili kad sudovi
postupaju u sudskom svojstvu;

o ako je obrada neophodna za potrebe preventivne medicine ili medicine rada zbog procjene radne
sposobnosti zaposlenih, medicinske dijagnoze, pruZanja zdravstvene ili socijalne zaStite ili tretmana
ili upravljanja sistemima i uslugama zdravstvene ili socijalne zastite na osnovu posebnog zakona.



(2) Posebna kategorija licnih podataka odlaZe se u personalnim dosijeima radnika ili Sektoru za finansijsko -
racunovodstvene poslove i ¢uva se na nacin koji sprje¢ava neovlasten pristup, izmjenu ili gubitak. Pristup
navedenim podacima imaju samo radnici zaduZeni za njihovu obradu.

Clan 9.
(Posebni slucajevi obrade)
(1) Skola obraduje podatke u posebnim sludajevima isklju¢ivo kada je to opravdano, zakonito i
proporcionalno svrsi obrade. Posebni slucajevi obrade ukljucuju:

o Obrada u novinarske svrhe - Obrada podataka u ove svrhe vrii se u skladu sa posebnim propisima,
uz obavezno poStovanje slobode izraZavanja i informisanja, kao i prava na zastitu privatnosti.

e Obrada jedinstvenog mati¢nog broja (JMB) - JMB se obraduje samo kada je to izri¢ito propisano
zakonom ili kada je to neophodno za ostvarivanje prava ili obaveza iz radnog odnosa, ugovora o djelu,
uplata doprinosa i poreza, odnosno vodenje poslovanja u skladu sa zakonom.

e Obrada li¢nih podataka u kontekstu zaposlenja - Li¢ni podaci zaposlenih obraduju se iskljucivo u
svrhu ostvarivanja prava iz radnog odnosa, obrafuna plata, vodenja personalnih dosijea i
ispunjavanja zakonskih obaveza poslodavca.

e (Obrada u svrhu arhiviranja u javnom interesu, naucnih, historijskih istrazivanja ili statistike - Takva
obrada se vr3i uz postovanje nafela minimizacije podataka i, gdje je moguée, primjenjuje se
pseudonimizacija ili anonimizacija podataka.

e Videonadzor - Videonadzor se sprovodi u skladu sa posebnim internim aktima Skole (Odluka o obradi
i ¢uvanju podataka prikupljenih videonadzorom u objektu JU OMBS Novo Sarajevo i zakonima, u
svrhu zaStite i sigurnosti uéenika, zaposlenih, roditelja i ostalih kategorija, imovine, uz jasno istaknuta
obavjestenja o nadzoru.

(2) Svi zaposlenici koji u okviru obavljanja svojih poslova imaju pristup li¢nim podacima duZni su da

¢uvaju profesionalnu tajnu, ¢ak i nakon prestanka radnog odnosa.

II1 PRAVA NOSIOCA PODATAKA
Clan 10.
(Transparentna informacija, komunikacija i na¢in ostvarivanja prava nosioca podataka)

(1) Nosilac podataka ima pravo da od Skole, kao rukovaoca podacima, dobije sljedece informacije i ostvari
sljedec¢a prava u vezi sa obradom svojih li¢nih podataka:

e pristup njegovim li¢nim podacima koji se obraduju;

o informacije o obradi (svrha obrade, vrste litnih podataka koji se obraduju te nacin na koji se

obraduju);

s pravo da zatraZi ispravku, brisanje ili ograni¢enje obrade, kao i pravo na prigovor Skolskom odboru;

e pravo na Zalbu Agenciji za zastitu li¢nih podataka ili nadleZznom sudu;

e informacije o izvoru podataka, ako nisu prikupljeni direktno od nosioca podataka.
(2) Pristup liénim podacima moZe biti ograni¢en samo u slu¢aju kada je posebnim zakonom propisano
ogranicenje zbog postovanja prava i sloboda drugih lica.

Clan 11.
(Pravo nosioca podataka na pristup liénim podacima)

(1) Kada nosilac podataka zatraZi pristup litnim podacima, po prijemu zahtjeva Skola je duZno dostaviti
informaciju u vezi obrade njegovih li¢nih podataka, u roku od 30 dana od dana zaprimanja zahtjeva. Taj se
rok moze, prema potrebi, produZiti za 60 dana, uzimaju¢i u obzir sloZenost i broj zaprimljenih zahtjeva. U
tom slu¢aju Skola ée obavijestiti nosioca podataka o svakom takvom produZenju u roku od 30 dana od dana
zaprimanja zahtjeva, pri ¢emu navodi razloge za odgadanje.

(2) Ako nosilac podataka podnese zahtjev elektronskim putem, informacije se pruZaju elektronskim putem
ako je to mogude, osim u sluéaju kada nosilac podataka zahtijeva drugadije.



(3) SluZbenik za zastitu li¢nih podataka provjerava identitet, prikuplja sve relevantne zapise i Salje ih na jasan
i razumljiv nacin (npr. PDF ili pisana verzija).

Clan 12.
(Pravo nosioca podataka na ispravku i brisanje li¢nih podataka)

(1) Ukoliko nosilac podataka primijeti da su njegovi liéni podaci neta¢ni, nepotpuni ili neaZurni, ima pravo
da zahtijeva njihovu ispravku ili dopunu.
(2) Skola je duZno da obezbijedi jednostavan, transparentan i lako dostupan postupak za ispravku ili dopunu
takvih zapisa, bez nepotrebnog odlaganja.
(3) U slucaju brisanja, potrebno je provijeriti postoje li objektivni razlozi (npr. zakonska obaveza ¢uvanja) i
potom trajno ukloniti podatke iz svih sistema i backupa.
(4) Skola je duZno obrisati li¢ni podatak, bez nepotrebnog odgadanja ako je ispunjen jedan od sljedeéih
uslova:

¢ li¢ni podatak vise nije neophodan za svrhe u koje je prikupljen;

¢ nosilac podataka je povukao saglasnost i ako ne postoji drugi pravni osnov za obradu;

o ako je podatak nezakonito obraden.

[ ]

Clan 13.
(Pravo nosioca podataka na ogranicenje obrade)

(1) Nosilac podataka ima pravo na ograni¢enje obrade podataka ako je ispunjen jedan od sljede¢ih uslova:

e nosilac podataka osporava ta¢nost li¢nih podataka;

e obrada je nezakonita, a nosilac podataka se protivi brisanju li¢tnog podatka i umjesto toga trazi

ograniCenje njegove obrade;
o 3koli vi$e nije potreban li¢ni podatak za potrebe obrade, ali ga nosilac podataka zahtijeva radi
postavljanja, ostvarivanja ili odbrane od pravnih zahtjeva;

e nosilac podataka je uloZio prigovor;

¢ ako je obrada ogranifena, taj podatak se moZe obradivati samo uz saglasnost nosioca podataka.
(2) Nosioca podataka koji je ostvario pravo na ogranitenje obrade, u skladu sa stavom (1) ovog ¢lana, Skola
obavjestava prije ukidanja ograni¢enja obrade.

Clan 14.
(Pravo nosioca podataka na prigovor)
Nosilac podataka ima pravo u svakom trenutku podnijeti prigovor Skoli, ukoliko smatra da se njegovi podaci
ne obraduju u skladu sa Zakonom.

Clan 15.

(Na¢in podno3enja zahtjeva)
(1) Prava iz ovog Pravilnika nosilac podataka ostvaruje isklju¢ivo na osnovu pisanog zahtjeva, li¢no ili putem
ovlastenog punomocnika, svojeru¢no potpisan i uz predocenje vazeceg identifikacionog dokumenta, tako da
nema sumnje da poticu isklju¢ivo od nosioca podataka.
(2) Zahtjev moZe biti podnesen i putem elektronske poste (e-mail) sluZbenika za zaStitu li¢nih podataka.
(3) Ako nosilac liénih podataka podnese zahtjev elektronskim putem, informacije se pruzaju elektronskim
putem, ako je to moguce, osim u slucaju kada nosilac podataka zahtijeva drugacije.
(4) Ako nosilac podataka zahtijeva, informacije se mogu pruZiti usmeno, uz uslov da je identitet nosioca
podataka utvrden drugim sredstvima.
(5) Usmene informacije moZze pruziti samo sluzbenik za zastitu li¢nih podataka.
(6) Po prijemu pisanog zahtjeva iz stava 1. ovog ¢lana isti se upisuje u evidencije te dostavlja sluzbeniku za
zastitu liénih podataka.



(7) Sluzbenik za zastitu li¢nih podataka, na osnovu dostavljenih evidencija iz sluzbi vodi posebnu evidenciju
na nacin da se nakon donos$enja odluke o zahtjevu o istom popunjava propisani obrazac o rjeSavanju zahtjeva
koji ¢ini sastavni dio ovog Pravilnika.

Clan 16.
(Utvrdivanje identiteta korisnika koji je dostavio zahtjev putem emaila)
(1) Prije nego $to se izvrsi bilo kakva izmjena ili obrada li¢nih podataka na osnovu zahtjeva dostavljenog
putem elektronske poste, neophodno je prethodno utvrditi identitet osobe koja podnosi zahtjev.
(2) U cilju zaStite prava korisnika, ofuvanja sigurnosti i integriteta sistema, kao i sprjeavanja neovlastenog
pristupa podacima, uspostavlja se sljedeéi postupak za provjeru identiteta korisnika:

e Provjera e-mail adrese - Ako osoba koristi sluZbeni e-mail koji je veé registrovan i povezan s njihovim
identitetom (npr. korisni¢ki nalog, prethodna komunikacija), to moZe biti prvi indikator, ali nije
dovoljan sam po sebi.

e Zahtjev za dodatnu identifikaciju - Ako identitet korisnika nije moguée pouzdano potvrditi putem
postojeCe evidencije ili sluZbene e-mail adrese, korisniku se upuduje zahtjev za dodatnu
identifikaciju:

e Kopija identifikacijskog dokumenta: od korisnika moZe biti zatraZeno dostavljanje vazZeceg
identifikacijskog dokumenta (npr. li¢na karta), uz preporuke da vidljivi budu samo podaci potrebni
za potvrdu identiteta (ime, prezime, datum rodenja), dok ostali podaci mogu biti zamagljeni.

e MoZe se traZiti i izjava/saglasnost korisnika da se dokument dostavlja iskljudivo radi potvrde
identiteta u skladu sa Zakonom o zastiti licnih podataka BiH.

e Potpisan zahtjev u PDF formatu: korisnik moZe biti pozvan da dostavi potpisani zahtjev u PDF
formatu koji sadrzZi osnovne identifikacione podatke i potpis.

(3) Sva dostavljena dokumentacija koja se koristi za identifikaciju korisnika bic¢e sastavni dio evidencije
postupka obrade li¢nih podataka.

(4) Dokumenti ¢e se ¢uvati u skladu s internim pravilima o arhiviranju i zastiti podataka, te ¢e biti dostupni
isklju¢ivo ovlastenim osobama.

Clan 17.
(Evidencija o davanju liénih podataka nosiocu licnih podataka)
(1) Skola vodi evidenciju o licnim podacima koji su dati nosiocu li¢nih podataka i svrsi za koju su dati. U
evidenciji je potrebno navesti podatke zaposlenika koji obraduje li¢ne podatke, datum davanja li¢nih
podataka, vrstu liénih podataka, pravni osnov i svrhu za koju se li¢ni podaci daju.
(2) Evidencija iz stava 1. ovoga ¢lana vodi se u elektronskom obliku na propisanom Obrascu koji ¢ini sastavni
dio ovog Pravilnika.

Clan 18.
(Evidencija o odbijenim zahtjevima nosioca podataka)
(1) Skola vodi evidenciju o odbijenim zahtjevima nosioca podataka.
(2) Evidencija iz stava 1. ovog ¢lana vodi se u elektronskom obliku na propisanom Obrascu, koji ¢ini sastavni
dio ovog Pravilnika, a u istoj je potrebno navesti sljedece podatke: ime i prezime nosioca li¢nih podataka, broj
i datum zahtjeva, sadrZaj zahtjeva, broj i datum rjeSenja o odbijanju zahtjeva, razlog odbijanja zahtjeva.

Clan 19.
(Upravljanje evidencijama)
(1) Evidencije iz ¢lana 17. i 18. ovog Pravilnika popunjavaju/prikupljaju se u nadleZnoj sluzbi koja vrsi
njihovu obradu, te ih dostavlja sluZzbeniku za zastitu li¢nih podataka radi dalje obrade, u skladu sa Zakonom
o zastiti liénih podataka.
(2) Sadrzaj elektronskih evidencija zakljucuje se posljednjeg dana kalendarske godine.
(3) Skola ¢e na zahtjev Agencije omoguéiti uvid u evidencije.



IV MJERE ZASTITE LICNIH PODATAKA

Clan 20.

(Obaveza primjene tehnickih i organizacionih mjera)
(1) Skola je duZno poduzeti mjere protiv neovlastenog ili slu¢ajnog pristupa li¢nim podacima, mijenjanja,
unistavanja ili gubitka podataka, neovlastenog prenosa i drugih oblika njihove nezakonite obrade kao i mjere
protiv njihove zloupotrebe.
(2) U cilju zastite li¢nih podataka, Skola ¢e primijeniti odgovarajuce tehnicke i organizacione mjere, u skladu
s vaZze¢im propisima o zastiti podataka.
(3) Pod tehnickom zaStitom li¢nih podataka podrazumijeva se:

e poduzimanje mjera kojima se sprjeava neovlasten pristup prostorijama i opremi za obradu
podataka, kao i podacima (npr. neovlasten pristup elektronskim bazama podataka i sl.);

e fizitke mjere zaStite radnih prostorija i opreme u kojima se vrsi obrada podataka;

 tehnicke mjere zaStite licnih podataka od unistenja i o$te¢enja, mjere kojima se obezbjeduje integritet
licnih podataka koji se obraduju (da za vrijeme obrade podaci ostanu nepromijenjeni, potpuni i
azurni) i sli¢no.

4) Organizacione mjere za3tite li¢nih podataka treba da obuhvataju:

e informisanje i obuku radnika koji rade na obradi podataka;

* jasno definisanje ovlaStenih radnika, odnosno organizacionih jedinica, sluzbi, odjela i sli¢no koji vrie
obradu podataka, imaju pravo uvida odnosno kontrole podataka, a 3to ima za cilj spretavanje
neovlastenog umnoZavanja, prepisivanja, unidtavanja podataka i druge zloupotrebe.

(5) Prilikom odredivanja navedenih mjera uzimaju se u obzir priroda, obim, okolnosti i svrha obrade, kao i
potencijalni rizici razli¢ite vjerovatnoce i ozbiljnosti po prava i slobode fizi¢kih lica.

(6) Svi radnici u Skoli obavezni su postupati u skladu sa Zakonom o zastiti litnih podataka i drugim vaZeéim
propisima Bosne i Hercegovine iz oblasti zastite li¢nih podataka, na naéin da svaka organizaciona jedinica
unutar Skole sa svojim rukovodiocem/$efovima sluzbi preduzima odgovarajuce tehni¢ke i organizacione
mjere koje imaju za cilj osigurati bezbjednost i povjerljivost obrade li¢nih podataka.

(7) Radnici koji u svom radu prikupljaju i obraduju li¢ne podatke duzni su preduzeti radnje da budu
pohranjeni na na¢in da nisu dostupni neovlagtenim licima, da su pohranjeni u odgovarajuée spise, zakljuane
ladice ili ormare.

(8) U slutaju povrede li¢nog podatka, radnik je duZan odmah po saznanju o povredi obavijestiti slu?benika
za zastitu li¢nih podataka.

79) Sluzbenik je duZan sastaviti izvjestaj o povredi i dostaviti Agenciji za zastitu li¢nih podataka.

Clan 21.

(Obaveza ¢uvanja tajnosti li¢nih podataka)
(1) Radnici zaposleni u Skoli koji vrie obradu li¢nih podataka, kao i oni koji u okviru svojih duZnosti dodu u
kontakt s liénim podacima, u prostorijama Skole duZni su ¢uvati njihovu tajnost i pridrzavati se utvrdenih
mjera zastite.
(2) Li¢ni podaci koje obraduje Skola predstavljaju sluZbenu tajnu.
(3) Radnik koji zloupotrijebi li¢ne podatke moZe odgovarati disciplinski, materijalno ili krivi¢no.
(4) Pod zloupotrebom li¢nih podataka smatra se svako odavanje, prenosenje, koristenje, ustupanije tre¢im
licima bez saglasnosti nosioca podataka, a u suprotnosti sa Zakonom o zastiti li¢nih podataka.

Clan 22.
(Informaciono - komunikacione tehnologije)
(1) Skola u svom poslovanju koristi informaciono-komunikacione tehnologije i digitalne informacione
resurse (hardver, softver, pristup internoj mreZi, internetu), a koristenje tih resursa stavlja na raspolaganje
radnicima za potrebe obavljanja njihovih radnih zadataka.



(2) Radnici imaju pravo koristiti tehnoloske i informacione resurse Skole koji su potrebni za obavljanje
poslova njihovog radnog mjesta, $to ukljufuje pristup kompjuterskom sistemu, serveru, racunarskim
programima, bazama podataka, telefonu, emailu i internetu.

(3) Radnici ne smiju pohranjivati, dijeliti, razmjenjivati s treé¢im licima, obradivati, analizirati ili na bilo koji
drugi nafin prenositi podatke ili datoteke, kada to ¢ine mimo potreba svog radnog mjesta ili kada to ¢ine
kori$tenjem neodobrenih medija, aplikacija ili drugih tehnolo3kih rjeSenja ili servisa.

Clan 23.
(Prijenos li¢nih podataka obradiva¢ima podataka)
(1) Skola moZe angaZovati obradivada za obradu li¢nih podataka u ime Skole, koji u dovoljnoj mjeri garantuje
primjenu odgovarajucih tehni€kih i organizacionih mjera tako da obrada bude u skladu sa Zakonom i da se
obradom osigurava zastita prava nosioca podataka.
(2) Liéne podatke Skola moZe dati pruzaocima informati¢kih usluga u cilju implementacije i odrzavanja
softverskog rjeSenja, pruzaocima usluga Stampanja i distribucije, zaStitarskim agencijama, poslovnim
partnerima koji vrie odrZavanje sistema elektronske registracije radnog vremena.
(3) Obradivac se posebno obavezuje da:
« li¢ne podatke obraduje samo na osnovu zahtjeva Skole;
e osigura da se lica ovladtena za obradu podataka obaveZu na pos$tovanje povijerljivosti;
e poduzme sve potrebne mjere sigurnosti u skladu sa Zakonom;
o pomaZe Skoli u ispunjavanju obaveza prema zahtjevima nosilaca podataka za ostvarivanje njihovih
prava;
» nakon zavr$etka usluga obrade, po izboru Skole, izbrige ili vrati sve li¢ne podatke i izbri$e postojece
kopije;
e stavi na raspolaganje Skoli sve informacije neophodne za dokazivanje postovanja obaveza.

Clan 24.
(Posebni uslovi za prenos podataka treéim stranama)
Skola moZe dati liéne podatke na koristenje tre¢im stranama (korisnicima) samo ako su one zakonom
ovlastene za njihovo prikupljanje i obradu ili na osnovu pisanog zahtjeva treée strane ako je to neophodno za
obavljanje poslova u okviru zakonom utvrdene nadleZnosti tog korisnika.

V ZBIRKE LICNIH PODATAKA
Clan 25.
(Vrste evidencija)
Skola vodi sljedece zbirke li¢nih podataka:
a) evidenciju o zaposlenim u Skoli na osnovu Zakona o radu i Pravilnika o sadrZaju i na¢inu vodenja
evidencije o radnicima i drugim licima angaZovanim na radu;
b) evidenciju o obra¢unu i isplatama pla¢a zaposlenim u Skoli i obratunatim i pla¢enim porezima i
doprinosima;
¢) evidenciju o kandidatima za upis;
d) mati¢nu knjigu-evidenciju o upisanim ucenicima;
e) evidenciju o izdatim uvjerenjima i svjedo¢anstvima;
f) druge evidencije propisane posebnim zakonima ili internim aktima Skole.

Clan 26.
(Svrha obrade podataka u konkretnim zbirkama)
(1) Li¢ni podaci u evidenciji o zaposlenim obraduju se u svrhu regulisanja radno pravnog statusa, te prava i
obaveza zaposlenika Skole.



(2) Li¢ni podaci u evidenciji o obra¢unu i isplatama plaéa, obraéunatim i pla¢enim porezima i doprinosima
obraduju se u svrhu isplate plaéa i drugih naknada zaposlenim, te u svrhu ispunjavanja drugih obaveza koje
Skola, kao budZetski korisnik, ima u skladu sa vaZeéim propisima.

(3) Liéni podaci u evidencijama o u¢enicima za upis obraduju se u svrhu provodenja procedure za prijem i
upis u¢enika.

(4) Li¢ni podaci u mati¢nim knjigama-evidencijama o upisanim udenicima i evidenciji o izdatim uvjerenjima
i svjedodanstvima obraduju se u svrhu ostvarivanja prava i obaveza ucenika, te ispunjavanja zakonske
obaveze vodenja evidencije u skladu sa vaZe¢im propisima;

(5) Svrha drugih evidencija propisanih posebnim zakonima ili internim aktima Skole utvrdena je u istim
propisima.

Clan 27.
(Mjera i obim obrade podataka u konkretnim zbirkama)

(1) Odredbe ovog Pravilnika odnose se na Skolu kao kontrolora, kao korisnike, u skladu sa definicijama
utvrdenim Zakonom.

(2) Podatke u zbirkama li¢nih podataka obraduju zaposlene ili osobe koja su na drugi nacdin angaZovana u
Skoli kao obradivati, kao i osobe imenovane u komisije i druga tijela Skole, a obraduju se u obimu koji je
itvrden u propisima koji predstavljaju pravni osnov za vodenje ovih evidencija:
a) evidencija o zaposlenim u Skoli, vodi se u obliku administrativnog dosijea za svakog zaposlenika posebno
i sadrzi sljedece vrste licnih podataka: ime i prezime, ime oca, dan, mjesec i godina rodenja, spol, jedinstventi
mati¢ni broj, adresa prebivalidta odnosno boravi$ta, drZzavljanstvo, vrsta i stepen stru¢ne spreme, o Zavrienoj
obuci i sli¢no, o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, o ocjeni rada, o prethodnom
radnom staZu, datum zasnivanja radnog odnosa, datum prestanka radnog odnosa, o disciplinskim mjerama,
o godi$njem odmoru, o nov¢anoj nagradi, porodi¢ni status, podaci o osiguranim ¢lanovima porodice;

b) evidencija o obrac¢unu i isplatama placa vodi se u obliku razli¢itih izvje$taja na mjese¢nom i godidnjem
nivou i sadrzi sljedede vrste li¢nih podataka: ime, ime oca i prezime, JMBG, kvalifikacija, op¢ina stanovanja
zaposlenog, adresa stanovanja, zaposlenog, op¢ina doprinosa, radno mjesto, datum zaposlenja, prethodni
staZ, transakcijski ra¢un radnika, platni razred i osnovni koeficijent za obrac¢un plade, podaci o prihodima,
porezu i doprinosima, o prisustvovanju na poslu, o bolovanju, o iznosu bruto i neto plade, naknadama place,
naknadama tro§kova zaposlenih, koeficijentu li¢nog odbitka;

¢) evidencija o u¢enicima za upis vodi se u obliku izvjeStaja i sadrzi sljedece vrste li¢nih podataka: ime, ime
jednog roditelja, prezime, dan, mjesec, godina rodenja, drZavljanstvo, podaci o prethodnom obrazovanju,
prosjek ocjena, pripadnost socijalnoj kategoriji, ostvareni uspjeh na prijemnom ispitu;

1) evidencija o upisanim ufenicima vodi se u obliku administrativnog dosijea za svakog ufenika u
.iformacionom sistemu i u obliku mati¢ne knjige i sadrzi sljedece vrste li¢nih podataka: prezime ufenika,
ime ufenika, ime roditelja/staratelja, datum rodenja, jedinstveni mati¢ni broj, broj u registru, podaci o
prebivali§tu/boravi$tu, drzavljanstvo, status ucenika, podatke o ponavljanju godine, podatke o predmetima i
ocjenama, datum i razlog ispisa, nagrade, priznanja, disciplinske mjere;

e) evidencija o izdatim uvjerenja i svjedofanstvima sadrzi sljedec¢e podatke: redni broj, broj uvjerenja i
svjedo¢anstva, ime i prezime, ime jednog roditelja, datum izdavanja uvjerenja i svjedocanstva, svojerucni
potpis;

VI SLUZBENIK ZA ZASTITU LICNIH PODATAKA

Clan 28.
(Imenovanje sluZbenika)
(1) Skola imenuje Sluzbenika za zastitu li¢nih podataka (u daljem tekstu: Sluzbenik) na osnovu strué¢nih
kvalifikacija, a naro¢ito struénog znanja o pravu i praksi u podruéju zastite podataka.
(2) Sluzbenik moze biti radnik Skole ili moZe obavljati zadatke na osnovu ugovora o djelu/uslugama.



Clan 29.
(PoloZaj sluzbenika)
(1) Skola osigurava da Sluzbenik bude uklju¢en na odgovarajuéi natin i blagovremeno u sva pitanja u vezi sa
za$titom li¢énih podataka.
(2) Skola podrzava Sluzbenika u obavljanju njegovih zadataka pruZajuéi mu resurse neophodne za
izvrSavanje tih zadataka i pristup liénim podacima i postupcima obrade.

Clan 30.
(Zadaci sluzbenika)
SluZbenik ima najmanje sljedecée zadatke:
o informisanje i savjetovanje Uprave Skole i radnika koji obavljaju obradu o njihovim obavezama iz
Zakona;
e pracenje uskladenosti sa Zakonom i ovim Pravilnikom;
e pruZanje savjeta u pogledu procjene uticaja na zastitu podataka i pra¢enje njenog izvrsavanja;
e saradnja sa Agencijom za za§titu li¢nih podataka BiH;
¢ djelovanje kao kontakt osoba za Agenciju i nosioce podataka.

VII ZAVRSNE ODREDBE
Clan 31.
(Izmjene i dopune pravilnika)
Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrie se po istom postupku za njegovo donoSenje.

Clan 32.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik sa prilozima obrazaca stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se na internet stranici
Skole. ‘

SE KiiETAR PREDS]JEDNICA

Broj:1-1-25/26

Datum: 26.1.2026.
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